Regulamin rekrutacji
do Szkoly Podstawowej nr 1 im. Mikolaja Kopernika w Ilawie
— zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. 2019 r. poz. 1481 ze zm.)

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2019 poz. 1148 ze zm.)

3. Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie
o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r. poz. 2245 ze zm.)

4. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkot,
placowek i centrow (Dz.U. 2019 r poz. 1737)

5. Zarzadzenie Burmistrza Miasta [tawa w sprawie okreslenia terminéw przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego i uzupetniajacego, w tym termindéw sktadania dokumentéow do
przedszkoli, oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej oraz klas pierwszych szkot
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejska [fawa na dany rok szkolny.

Rozdziat I
Postanowienia ogolne

§ 1.
1. Regulamin nie dotyczy przyjecia kandydata do szkoty w trakcie roku szkolnego.
W tym przypadku decyzj¢ o przyjeciu do szkoly podejmuje dyrektor szkoty.

2. Zapisy Regulaminu Rekrutacji do Szkoty Podstawowej nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Ifawie,
zwanego dalej ,,Regulaminem”, okreslajg ogolne zasady przyjmowania kandydatow do szkoty, tryb
postgpowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych w postepowaniu
rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i obowigzkoéw Komisji Rekrutacyjnej. Regulamin stosuje si¢
takze do kandydatow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorych rodzice
ubiegaja si¢ o przyjecie dziecka do Szkoty Podstawowej nr 1 w Itawie, ze wzgledu na to, ze szkota jest
publiczng placéwka ogdlnodostepna.

3. Rejestracja kandydatow do szkoly odbywa si¢ bezposrednio w szkole.

4. Rekrutacja do szkoty prowadzona jest na wolne miejsca dla kandydatow spoza obwodu szkotly

5. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomos$ci w formie ogloszonego komunikatu informacje
o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i1 warunkach przyjecia dziecka do
szkoty. Komunikat jest publikowany na stronie www.spl.ilawa.pl oraz na tablicy ogloszen w holu

gléwnym.

6. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotywana zarzadzeniem przez
dyrektora szkoly.

7. Szkota prowadzi nabor w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

8. Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskow, w ktérych wskazano szkotg , jako
szkole pierwszego wyboru.



§ 2.
Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) kandydacie — oznacza to dziecko, ktore zostalo zgltoszone do postepowania rekrutacyjnego do
klasy pierwszej publicznej szkoly podstawowej prowadzonych przez Gming Miejska Itawa;

2) rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnego opiekuna oraz osob¢ (podmiot)
sprawujaca piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

3) o$wiadczeniu rodzica — oznacza to pisemne o$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego/osoby
sprawujacej piecze zastepcza nad dzieckiem, zawarte w tresci wniosku zgloszenia dziecka do
szkoty, wedlug wzoru dostepnego w danej szkole publicznej, dla ktorego organem
prowadzacym jest Gmina Miejska [tawa;

4) szkole —nalezy rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Itawie

5) dyrektorze — nalezy rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Itawie

6) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy rozumie¢ komisj¢ powolang zarzadzeniem przez dyrektora
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego;

7) kryteriach — nalezy przez to rozumie¢ kryteria okreslone w statucie szkoty;

8) liscie przyjetych — nalezy przez to rozumie¢ liste kandydatow, ktérzy zostali
zakwalifikowani przez Komisj¢ Rekrutacyjng 1 ztozyli wymagane dokumenty we wiasciwym
czasie;

9) liScie nieprzyjetych — nalezy rozumie¢ liste¢ kandydatow niezakwalifikowanych do przyjecia
z powodu brakow formalnych w dokumentacji rekrutacyjnej lub z powodu otrzymania nizej
liczby punktow, niz minimalna warto$¢ kwalifikujaca do przyjecia;

10) wniosek o przyjecie — nalezy rozumie¢ dokument opracowany na potrzeby rekrutacji do
Szkoty Podstawowej nr 1 w Itawie;

11) ust., ustawie — nalezy rozumie¢ ustawg o systemie o§wiaty

Rozdziat 11
Zasady rekrutacji

§1.

1. Nabor prowadzi si¢ zgodnie z harmonogramem.

2. Podstawa udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie zgloszenia (dotyczy kandydatow
zamieszkalych w obwodzie szkoty) lub wniosku, ktéry mozna pobra¢ ze strony internetowej szkoly
lub bezposrednio w placowce.

2. Wnioski zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

3. Wnioski nieckompletne, wypelnione nieprawidtowo nie bedg rozpatrywane.

§ 2.
1. Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastepujacych etapow:

1) zarejestrowanie kandydata przez sekretariat szkoty

2) postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjna;

3) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie
szkoty listy kandydatéw odpowiednio zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz przyjetych 1
nieprzyjetych do szkoty;

4) postepowanie odwotawcze;



5) postepowanie uzupetniajgce, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu podstawowej rekrutacji
szkota dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§ 3.
1. Do szkoty przyjmuje si¢ ,,z urzedu” kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

2. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkola nadal posiada wolne miejsca,
przeprowadza si¢ postepowanie uzupetniajace, ktore konczy si¢ z dniem ostatnim miesigca sierpnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postgpowanie
rekrutacyjne. Postepowanie uzupelniajace przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w tym
rozdziale.

§ 4.

1. Okresla si¢ kryteria obowigzujace w postepowaniu rekrutacyjnym do klas pierwszych
Szkoty Podstawowej , dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Itawa, dla kandydatow
zamieszkalych poza obwodem szkoly, a takze dokumenty niezb¢dne do potwierdzenia tych
kryteriéw oraz liczbe punktéw przypisanych tym kryteriom w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Kryteria w zalaczniku do niniejszego regulaminu

Rozdziat 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§ 5.

1. Podstawa udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ztozenie odpowiednio zgloszenia lub
wniosku o przyjecie do szkoty wraz z wymaganymi zatgcznikami.

2. Zgloszenie lub wniosek pobiera si¢ bezposrednio z sekretariatu lub strony www.spl.ilawa.pl /
zaktadka Dla kandydat/Rekrutacja

3. Wypemnione zgloszenie lub wniosek wraz z zalacznikami sklada si¢ we wskazanym terminie do
dyrektora szkoty pierwszego wyboru.

4. Do wniosku zalacza sig:

1) Dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata warunkow postepowania rekrutacyjnego,
o ktorych mowa w art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (t. j. Dz. U. z
2021 r., poz. 1082 ze zm.),

2. Dokumenty, o ktérych mowa w § 6 pkt. 4 sktada si¢ w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii
albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a §1 kopii odpisu lub wyciagu
z dokumentu, a takze w postaci kopii poswiadczone] za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata.

3. Oswiadczenia, o ktorych mowa w § 6 pkt. 4 sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan.

4. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych okolicznos$ci
zawarte w o$wiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 4, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze zwrdci¢ sie do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wiasciwego ze
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wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz,
prezydent miasta) potwierdza te okoliczno$ci w terminie 14 dni. O$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust.
4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych.

5. Odmowa przedtozenia dokumentoéw, o ktore zwrocil si¢ Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej
jest rownoznaczna z rezygnacja z udzialu w rekrutacji, natomiast odmowa dostarczenia innych
dokumentoéw pozbawia mozliwosci korzystania z pierwszenstwa przyjecia okreslonego w kryteriach
naboru.

Rozdziat IV
Procedura odwotawcza

§ 6.

1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze wystgpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z pisemnym
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

2. Uzasadnienie sporzadza Komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem
o uzasadnienie.

3. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do dyrektora
szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje forma pisemna.

4. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania.

5. Na rozstrzygnigcie dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.
Opracowata

Wioletta Karwat
Zespot Prawa Wewnatrzszkolnego



